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Verksamhetsstatistik 

 

Nyckeltal Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec 

HR 

Andel timanställda 17 15 12,5 14,7 16,6        

Genomsnittlig syss.grad 86 87 87 92 95        

Sjukfrånvaro 10,4 11,1 9,8 9,3 9,4        

Myndigheten 

Antal beslut Säbo 5 2 4 1 1        

Antal avslut Säbo 2 3 6 6 5        

Antal pers i kö säbo 7 6 14 10 7        

Antal beslut korttid 6 4 9 9 7        

Dagar efter utskrivnings-
klara 1,94 1,96 1,50 1,54 1,47        

Hemtjänst 

Totalt timmar 11 635 10 956 12 910 12 584 10 329        

Timmar/ dag 326 386 413 416 329        

Genomsnitt tim/ pp 52 50 55 52 43        

Antal pers m hemtjänst 224 220 236 240 238        

Antal pers >120 h 6 7 15 11 14        

Korttid växelvård 

Belagda dygn korttid 232 214 222 164 129        

Snitt personer/dygn 6 6 7 6 9        

Belagda dygn växelvård 50 38 61 63 60        

Snitt personer/ dygn 2 1 2 2 2        
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Service enligt LOV 

Antal pers 22 22 37 36 37        

Antal timmar 78 66 83 110 133        
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Övergripande och myndighet 

Bemanningsläget inför sommaren ser ok ut även om det varit svårare än vanligt att rekrytera. 
Inom HSL och framförallt sjuksköterskor har vi hög frånvaro (graviditeter, sjukdomar). Detta i 
kombination med att det är en brist även hos bemanningsföretag gör att det är svårt att be-
manna. 
Klustermöte under hela sommaren för dialog och samverkan mellan vårdaktörerna i NV Skåne 
Sjukhusen har vidtagit krisåtgärder i form av förändrade rutiner och arbetssätt, mellan 24- 12 
prioriteras akut sjuka, ambulanstransporter. Övriga hänvisas till spec.mottagning, vårdcentral 
eller egenvård. 
Demenssjuksköterska har rekryterats och arbetet med att komma i gång med ett kognitivt 
team kan nu fortsätta. 
Lex Sara, antal anmälningar som nu utreds och där också arbetsrättslig åtgärd vidtagits. 
 
Tf Förvaltningschef under vecka 27, 28 är Anna Fritzheimer, vecka 26 och 31 är Mikael 
Bogarve i tjänst. 
För frågor som rör Omsorg i Bjuv är Charlotte Sparrenius ersättare vecka 26, 27, 28 och Ag-
neta Wennerberg vecka 31 
 
Bostadstillägg och minimibelopp 
Riksdagen beslutade den 14 juni 2022 om höjning av bostadstillägg och minimibelopp. 
Höjningen innebär att minimibeloppet höjs för ensamstående från 5653:- till 5853:-Sammanbo-
ende/makar från 4707:- till 4807:- 
Samt yngre än 65 år från 6218:- till 6438:- 
Dessa ökningar i minimibeloppet är samma ökning som på bostadstillägget, så avgiften blir 
med andra ord densamma för den enskilde. 
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